EGITSEL TANILAMA iCiN
GEREKEN BELGELER

Okula/kuruma kayith égrenciler igin ilk in-
celemede “Egitsel Degerlendirme istegi
Formu”, yeniden incelemelerde ise
“Bireysel Gelisim Raporu”,

Destek egitim ile ilgili miiracaatlarda has-
taneden alinan

Dikkat
Edilecek
Hususlar

Engelli bireylerin 1 yillik stire icinde kurum
degistirmesi durumunda, Bakanlikga en fazla 2
farkh kuruma édeme yapilir. Ancak velinin baska
il veya ilgeye taginmasi ve zorunlu nedenlerden

dolayr kurum degistirmesi durumunda 2 den

REHBERLIK VE
ARASTIRMA
MERKEZINDE EGITSEL
DEGERLENDIRME,
TANILAMA VE
RAPORLAMA SURECI

fazla da kuruma édeme yapilabilir. (30 Haziran
2010 tarih ve 6512 Sayil Ozel Ogretim
Kurumlar Genelgesi)

= Cocuklar icin; Cocuklar icin Ozel Ger-
eksinim Raporu

= 18 yasini doldurmus bireyler igin;
Eriskinler Igin Saglk Kurulu Raporu

. Birey ve velinin kimlik fotokopisi (ilk
basvuru ve kimlikte degisiklik olmasi duru-
munda)

. Vasi tayin edilmis ise;

= (Mahkeme karan, Vasi belgesi ve nifus
kayit 6rnegi evraklarindan herhangi birisi)

Kurumumuzda herhangi bir Rehabilitasyon

. 6ze| egitim ve rehabi"tasyon Merkezine ait yonlendirme, bilgilendirme
ve tanitim brosiirii dagitma islemleri

merkezlerine devam eden bireylere e =l L B i e e

ait; kisilerin kurumumuzla hicbir ilgisi
. . . bulunmamaktadir.
= Doénem sonu bireysel performans deger-

lendirme formu (lst yazili, muahurla ve 1s-

lak Imzall) Dosyaile ilgili is ve islemler yonetmelik

geregi 30 is giinii icinde karara
baglanmaktadir. (Ozel Egitim Hizmetleri
Yonetmeligi Madde 45/¢ bendi) Bu
siireden sonra yapilan basvurularda
yeniden randevu alinip inceleme yapilmasi

e Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligina RS
bagh kurum temsilcisine ait gorevlendirme
yazisi

= Aylk performans kayit tablolarn (kontrol
edildikten sonra aileye geri verilecektir.)

. 4 adet vesikalik fotograf



EGITSEL DEGERLENDIRME, TANILAMA VE RAPORLAMA

RANDEVU
(RAMDEVU SiSTEMI)

SURECI
ilk inceleme randevusu

RAM’a ilk miracaatlarda okulun yazili bas-
vurusu ya da velinin/vasinin bizzat randevu
basvurusu ile RAM’larda RAMDEVU sistemi
Uzerinden randevu verilir. 18 yasindan blyuk
ve zihinsel yetersizligi olmayan bireyin kendi
basvurusu ile randevu verilir.

Yeniden inceleme randevusu

RAM’larda yapilacak yeniden incelemeler
icin RAMDEVU sisteminden veli/birey kendi-
si randevu alabilir.

Bununla birlikte okulun yazil basvurusu ya
da velinin/vasinin bizzat basvurusu ile
RAM’larda randevu verilebilir.

T.C.MILLT EGITIM BAKANLIGH

AoV

RANDEVU SISTEM

“Ozel Egitim Degerlendirme Kurulu Rapo-
ru”

Randevu verilen bireylerin yeniden incelemesi, 6
(altr) aylik stire gegmeden yapilamaz.

Ancak;

» Altt aydan daha kisa streli destek egitim
Onerilmesi,

« itirazlar dogrultusunda il/ilge Ozel Egitim
Hizmetleri Kurulunun yeniden inceleme yonin-
deki kararlart,

« Ogrenim durumu ve 6ziir durumu degisiklik-
leri,

* Verilen modul suresinin dolmasi halinde sure

sart aranmaz.

EGITSEL DEGERLENDIRME SURECI

Bireyin egitsel degerlendirme ve tanilamasi
RAM’larda olusturulan Ozel Egitim Degerlendir-
me Kurulu tarafindan nesnel, standart testler ve
bireyin 6zelliklerine uygun 6lgme araclariyla ya-
pilir.

inceleme yapan uzman, engel tiiriine gore dii-

zenlenmis olan “Performans Belirleme Formu’nu
kullanarak bireyin degerlendirmesini yapar.

EKSIK EVRAKLARLA ILGILI
YAPILACAK ISLEMLER

Resmi olarak yasal sorumlu aile oldugundan do-
layr evraklarin aile tarafindan teslim edilmesi
gerekmektedir. Bu ylizden rehabilitasyon mer-
kezleri veya baska kisiler tarafindan getirilen ev-
raklar teslim alinmamaktadir. Clnku gelen evrak
sonrasi bireyle ilgili resmi tedbir/destek egitim
kararn alinip/alinmayacagina karar verilip ilgili
raporun aileye imzaya sunulmasi gerekmektedir.

RAPORLAMA VE RAPOR
TESLIM SURECI

Ozel Egitim Degerlendirme Kurulunca hazirla-
nan ve imzalanan raporlar RAM Modili'nde
RAM muduri tarafindan onaylanarak imzalanir.

Ozel Egitim Degerlendirme Kurulu Raporlart;

* Bireyin ailesine; anne, baba ve 18 yasindan
blylk zihinsel yetersizligi olmayan kardesine

» Kanunen bakmakla ylkimli olan kisiye

* Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligina bagl ku-
rum temsilcisinin kurumdan getirdigi resmi yazi
ve Nifus Clzdani ibraz edildikten sonra ilgili ra-
por imza karsiligi verilir.
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